Projedt Wolikuttueni Skola

Trvani projektu: 1.9.2009 — 31.3.2012 (aktivity ukonceny 31.12.2011)

Projekt je zaméfen na prevenci rasismu a xenofobie na Skolach a v organizacich pracujicich s
mladezi a zabyvajicich se integraci cizinct (NNO).

Chce zvysit znalosti o jinych kulturdch pfimo mezi zéky (ukazkové hodiny, osvéta -
informacni nasténky) a podpofit multikulturni vychovu zlepSenim znalosti pedagogl a
vedoucich pracovniki, ktefi zejména ovlivituji atmosféru Skoly, poskytnutim metodické
podpory.

Program bude aplikovan (prostfednictvim seminarii, konzultaci, osvéty, publikaci a textll) pro
vybranych 11 Skol a ptislusné NNO vsech okrest kraje s dirazem na okres Vsetin.

CIiL PROJEKTU

Vytvoreni osvétoveé-vzdélavaciho programu Multikulturni  Skola vcetné metodiky
multikulturni vychovy (MKYV) a aplikace programu ve Skolach. Jedna se o navod, jak MKV
aplikovat v praxi - v oblasti spoleCenskovédni (komunikace, socidlni dovednosti,
kompetence), oblasti rodinné a obCanské vychovy, oblasti socialné-pravni, projektového
vyucovani i1 v kazdodenni vyuce; jak ji zatadit do uc¢ebnich pland a kurikul, jak pisobit na
zaky.

Program je slozen ze semindii pro zéky, pedagogy (celou sborovnu), vedouci pracovniky,
pracovniky neziskovych organizaci a z osvétovych aktivit.

Kazdy vzdélavaci modul je podlozen studijnimi texty, prezentaci, ma svou osnovu, metodu
vyuky a zkuSeného lektora.

Névaznym materidlem je Metodika multikulturni vychovy (dtlezity vystup projektu), bude
vyuzito 1 existujici pfirucky partnera projektu Férova skola nediskriminuje.

CILOVA SKUPINA

- zaci zakladnich Skol, studenti stfednich Skol - cca 735 zaka

- pracovnici (pedagogové) a vedouci pracovnici zékladnich, sttednich Skol - cca 410 osob

- pracovnici a vedouci pracovnici neziskovych organizaci zabyvajici se volnoCasovymi a
doucovacimi aktivitami pro mlédez a integraci cizincii (dale jen NNO) - cca 40 osob.

AKTIVITY:

Pracovni setkéni

Pracovni setkani realizacniho tymu slouzi zejména k ptipravé (dopracovani) a korigovani
samotného osvétové-vzdélavaciho programu Multikulturni $kola (MKS) a k tymové praci na
jeho aktivitach, vystupech. Okrajoveé k operativnimu fizeni realizace projektu.

Realiza¢ni tym slozeny z lektord/feSitel vytvaii konkrétni obsah a metody, na setkani
odstrafiuje duplicity, spoluvytvaii program MKS a fe§i dal3i tkoly, jez si zadaji odbornost
celého tymu (prace na publikacich, dotazniku).

V ramci aktivity probéhnou 2 dvoudenni a cca 6 jednodennich pracovnich setkani tymu.

Semindfe zaci
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Seminafe (ukazkové hodiny) jsou uréeny zejména zakim ZS a SOS, &asteénd vsak i
pedagoglim, kterym bude dana moznost ukdzkovych hodin se zic¢astnit (v omezeném poctu) a
sledovat vyuku lektorti pfimo ve tiidach.

Metody a obsah hodin jsou ptizpisobeny vékové kategorii posluchacti.

Na ZS vzdy v jedné tiidé i riznych roéniki (Casova fada 1. stupent, 5/6. tiida, 8./9. tfida -
piesna volby je na fediteli §koly), na SOS v jedné t¥idé na kole.

Vzdélavani ma 5 dvouhodinovych blokt (4 bloky pro starsi zaky - celkem 8 hodin pro kazdou
ttidu, 1 blok pro 1. stupeni - 2 hodiny pro tfidu), podili se na ném 8 lektorii a celkem prob¢hne
asi 89 dvouhodinovych seminari.

Seminafe budou vedeny obvykle dvéma lektory, a to interaktivni formou uzplsobenou
vekové kategorii 1 tématu, s uzitim vhodnych pomtcek.

Jedna se o nasledujici bloky (témata):

1. Historie Romu a postaveni Zlinského kraje a mést k narodnostnim menSindm
2. Majorita - minorita

3. Mlj vztah k ostatnim I - pfitomen cizinec Zijici v CR

4. Muj vztah k ostatnim II - piitomen cizinec Zijici v CR
5. Multikulturni vychova pro 1. stupenn ZS

Seminaie dospéli 5 5
Partner aplikuje sviij akreditovany program MSMT CR ¢j. 23031/2007-25-460 Diskriminace
jako negativni jev v zivoté ¢lovéka.

A. Seminaf pro pedagogy (celou sborovnu) - Multikulturni vychova ve $kole:
Dvoudenni seminai slozeny ze tfi modull, pro vSechny zapojené skoly (11 Skol):
1. Jak se neztratit v prafezovych tématech - 5 hodin.

2. Diskriminace ve Skolni vyuce - 5 hod., akreditovany program partnera.

3. Statni sprava a ndrodnostni menSiny - 2 hod.

B. Seminar Multikulturni vychova pro pracovniky cilové skupiny NNO:
Obsahuje tématicky stejné zaméfené moduly jako semindi pro pedagogy se zkracenym
modulem ¢.2. Uskute¢ni se celkem 2 seminaie (1 ve Vseting, 1 pro zbylé okresy).

C. Kulaty stiil (KS) pro vedouci pracovniky Skol:

Budou realizovany celkem dva 5ti hodinové kulaté stoly (Vsetin + zbylé okresy). Jsou uréeny
vedoucim (feditelim S8kol) a dal$im nominovanym pracovnikim. Tématem KS je
Diskriminace jako negativni jev v zivoté clovéka.

D. Kulaty stil pro vedouci pracovniky NNO:
Je obdobou vyse popsané¢ho KS a je uréen vedoucim a vybranym pracovnikim NNO. Rovnéz
se uskutecni dva KS - po jednom v kazdém béhu projektu a zajistuje je partner projektu.

Metodika

Metodika Multikulturni vychovy (MKV) bude vznikat v priibéhu realizace projektu a vydana
bude ke konci realizace, aby do ni mohly byt zapracovany zkusenosti s aplikaci samotného
programu. Je urcena zejména cilové skupiné pedagogové, ale i pracovnikim NNO.

Na jeji tvorb¢ se podileji rGznou mérou vSichni feSitelé a lektofi - je tedy vysledkem
spoluprace Ligy lidskych prav, lektorti a odbornych pracovnikt krajského uiadu.

Metodika bude obsahovat texty ke vzdélavacim modulim Programu Multikulturni Skola
(MKS) a zejména praktické napady a navody, jak MKV aplikovat.

Osvéta
Jedna se o aktivitu zamétenou zejména na zaky, prob&éhne na zékladnich Skolach.

Podklad pro I. pracovni jedndni 2.10.2009



Dotaznikové Setieni: Ma ukazat znalosti 1 postoje zaka. Ve Skoldch probéhne v rocnicich
zapojenych do projektu vzdy na zacatku a konci aplikace programu (2 x 1600 respondentit).

Plakaty: Témata (pfedpokladdme min. 3 rGznd) budou odrazet vysledky dotaznikii. Plakat
bude vzdy zaméfen na zapojené vékové kategorie a bude umistén ve Skolach na projektovych
nasténkéch, bude voln¢ k dispozici zakiim v elektronické podob¢é na internetovych strankach
projektu. Ucitelé budou s témito materidly také pracovat v hodindch, seznami zaky s
obsahem, mohou z nich zadéavat studijni tkoly, upozorni je, kde plakat ziskat.

Informaé¢ni nasténky: Budou umistény ve Skolach na volné pfistupném misté. Maji se stat
informacnim bodem o tématu projektu, budou na n¢ umistovany v projektu vytvorené plakaty
a Skoly je budou samy dopliovat o dal$i dostupné materialy s pfislusnou tématikou nebo i
prace zaku (jejichz zadani behem realizace projektu doporucime).

Ohlasy
Na konci realizace projektu bude vydéna publikace Ohlasy projektu zachycujici prabéh

realizace, postfehy 1 dojmy lektorti, vysledky projektu, dotaznikového Setieni, ptipadné prace
zakl, pedagogli ze seminart a pod.

Konference

Konference bude uspotadana na zavér projektu.

V programu budou pfednaSky na odborné¢ téma - téma feSené projektem. Pfizveme
prednésejici, ktefi se problematikou zabyvaji profesné. Vystoupi a ztucastni se rovnéz ¢lenové
realizacniho tymu.

Bude zhodnocena realizace projektu, predstaveny jeho vystupy a aktivity. A to nejen
prezentaci o projektu, ale také fyzicky (publikace) a dokumentarné (fotografie z akci). Na
konferenci bude predstavena publikace Ohlasy projektu.

Utastnici budou informovéani o moznostech, jak dale rozpracovat téma multikulturni vychova

ve Skole (napf. pod vedenim partnera), jaké existuji v této oblasti moznosti a trendy.
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